UPITNIK

Upitnik za procjenu efikasnosti i efektivnosti plana integriteta
JZU Dom zdravlja , Dimitrije-Dika Mareni¢” Danilovgrad

Ovaj Upitnik popunjava menadzer integriteta ili drugo ovlasc¢eno lice. Za ta¢nost
podataka navedenih u ovom Upitniku odgovara starjeSina organa vlasti.

1. Rukovodenje i upravijanje

1. Da li vasa institucija ima usvojen strateski dokument (na primjer,
srednjoro¢nu ili dugorocnu strategiju razvoja, koja sadrzi definisanu
misiju, viziju i ciljeve koje planira da postigne i druge elemente koje
strateski dokument sadrzi)?

00 Da, strategiju za dvije godine

L] Da, strategiju za tri godine

1 Da, strategiju za viSe od tri godine
1 Ne

[J Ostalo

2. Da li je strateski dokument objavijen na internet prezentaciji Vase
institucije?

(] Da

] Ne

3. Da li Vasa institucija izraduje godisnji plan rada?
1 Da
[1 Ne

4. Da li se prije izrade plana rada sprovodi analiza potreba institucije po
organizacionim jedinicama (po grupama, odsjecima, odjeljenjima,
sektorima, kao i po organizacionim jedinicama van sjedista institucije)?

vi Da
] Ne

5. Da li redovno izvjeStavate o realizaciji programa i planova rada
(godisnji izvjestaj o radu)?
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L] Da, to se desilo izmedu dva | pet puta u prethodne dvije godine

L Da, to se desilo izmedu gest deset puta u prethodne dvije godine
L} Da, to se desilo samo jednom u prethodne dvije godine

1 Da, to se desilo viée od 10 puta u prethodne dvije godine

1 Ne, to se nije desilo nijednom u prethodne dvije godine

11. Da li je Vasa institucija u prethodne dvije godine sprovodila
istraZivanja sa korisnicima usluga o ocjeni svog rada?

71 Da
[ Ne

12. Koliko je u posljednje dvije godine bilo prituzbi na rad Vase
institucije od strane gradana/korisnika usluga?

~ Do 10

LI Nije bilo nijedne prituzbe
LJOd 11 do 30

[1 Vide od 30

13. Na sta su se sve odnosile prituzbe gradana? (Izabrati sve ono na &ta
Su se odnosile prituzbe gradana)

L Cijenu pruzenih usluga

L1 Komplikovane procedure za ostvarenje prava

L) Kvalitet pruZenih usluga i izvedenih radova

LI Nepostupanje po procedurama

(1 Nestru€nost zaposlenih

{] Netransparentnost rada institucije

L Nezadovoljstvo krajnjim ishodom postupaka i donijetim odlukama
[l Nije bilo nijedne prituzbe

i1 Odnos zaposienih prema strankama / korisnicima usluga

U Predugo trajanje obrade podnesaka

1 Sukob interesa zaposienih / pristrasno ponasanje zaposlenih
O Ostalo

14. Da li rukovodstvo Vase institucije razmatra zalbe, prituzbe i
predstavke na rad institucije?
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{1 Dedjela izbornih predmeta (za prosvjetne institucije)
1 Dodjela sponzorstava i donacija

Ll Jednokratna pomo¢ u Skolovanju

{1 Jednokratna pomo¢ u stipendiranju

1 Raspodjela stambenih kredita

20. Im_ate li prgpisane procedure za pripremu i donosenje propisa/opstih
akata iz nadleznosti Vage institucije?

1 Da
[J Ne

21. Da li uskladujete procedure sa izmjenama u zakonodavnom okviru?
L1 Da, povremeno
kl Da, redovno

{1 Ne

22. Da li je menadzer integriteta istovremeno bio rukovodilac radne
grupe za izradu plana integriteta prilikom posljednje izrade plana?

il Da
[ Ne

23. Da li menadzer integriteta ima potrebne uslove da shodno svojim
nadleznostima koordinira sprovodenje plana integriteta medu
zaposlenima i obavlja nesmetanu komunikaciju sa zaposlenima?

2 Da
L] Djelimicno
L] Ne

24. Da li zaposleni obavjestavaju menadzera integriteta o situacijama ili
radnjama za koje su na osnovu razumnog uvjerenja procijenili da
predstavljaju mogucnost za nastanak ili razvoj korupcije, sukoba
interesa ili drugih oblika nezakonitog i neeticnog ponasanja?

izl Da
[J Ne

25. Da li zaposleni u Vasoj instituciji na zahtjev menadzera integriteta
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30. Kakav je bio efekat sprovedenih mjera na smanjenje ili otklanjanje

Prepoznatih rizika u oblasti ,,Rukovodenie i u ravljanje“
dvogodiénjem periodu? j pPravijanje” u prethodnom

I Efekat mjera na smanjenje rizika se ne mjeri i nije poznat
L1 Mjere nijesu bile efektivne

L Mjere su bile djelimi¢no efektivhe

L Mjere su bile efektivne

31. Da li su u prethodne dvije godine postojali uslovi (finansijski,
ka_drovski, normativni) za efikasno i adekvatno sprovodenje planiranih
mjera u oblasti rizika nRukovodenije i upravljanje“?

& Da
LI Djelimi¢no
1 Ne

2. Kadrovska politika, eti¢no i profesionaino ponasanje zaposienih

A

32. Da li Vasa institucija ima izradenu analizu kadrovskih kapaciteta?
&1 Da
L] Ne

33. Da li su prilikom izrade analize kadrovskih kapaciteta u Vasoj
instituciji uklju¢eni predstavnici svih organizacionih jedinica? (grupe,
odsjeci, sektori, kao i organizacione jedinice van sjedista institucije)?

41 Da
O Ne

34. Na koji nacin se u Vasoj instituciji sprovodi analiza kadrovskih
kapaciteta po organizacionim jedinicama?

[ Kroz pismeno davanje predloga i iskazivanje potreba kroz unaprijed propisanu
formu/obrazac

L1 Kroz pismeno davanje predloga i Iskazivanje potreba, ali bez unaprijed
propisane forme/obrasca
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7 Ne

41. Da li su za sve Zaposlene i angazovana lica u Vasoj instituciji
prethodno raspisani oglasi?

I Da
i1 Ne

42.. Da li Vasa institucija objavljuje broj Popunjenih i upraznjenih radnih
mjesta (pa Q.rimj?r, kao posebnu informaciju, kroz godisnji izvjestaj o
radu, objavijivanjem akta o sistematizaciji ili na neki drugi nacin)?

&1 Da

L1 Ne

43. Da li se vrsi Provijera strucne osposobljenosti kandidata za prijem u
radni odnos? (Mozete izabrati viSe odgovora)

L1 Da, putem intervjua

L1 Da, putem pisanog testa

1 Ne

L) Proceduru zaposljavanja sprovodi nadlezni organ uprave
{1 Ostalo

44. Da li komisija vodi zabiljesku o ocjenjivanju kandidata tokom
intervjua za posao i da li se zabiljesSke ¢uvaju u dokumentaciji?

U Da

il Ne

[1 Proceduru zapoédljavanja sprovodi nadlezni organ uprave
1 Ostalo

45. Da li ¢lanovi komisije imaju obavezu da potpisu izjavu da nijesu u
sukobu interesa u odnosu na prijavljene kandidate, odnosno da ¢lanovi
komisije ili sa njima povezana lica nemaju privatni ili neki drugi interes u
odnosu na prijavijene kandidate?

Ll Da, takve izjave se uvijek potpisuju

1 Ne, takve izjave se ne potpisuju

[1 Proceduru zaposljavanja sprovodi nadiezni organ uprave

UJ Takve izjave se polpisuju samo ponekad, u odredenim slucajevima
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[l Nezadovoljstvo donijetom odlukom, uz navodenje propusta
L1 Nije ispostovana procedura za zaposljavanje

LI Nisu primijenjeni jasni kriterijumi za bodovanje

1 Pogresno utvrdeni bodovi

] Ostalo

1z drugih razloga-nije bilo zalbi

52. Da li i koliko imate angazovanih lica po osnovu ugovora o djelu i za
koju vrstu poslova sy angazovani?

1 Ne
LJ Ostalo

53.|Na koji vremenski period su angazovana lica po osnovu ugovoru o
djelu?

{1 Do 6 mjeseci
L1 Od 6 do 24 mjeseca
LI Preko 24 mjeseca

54. Da li imate usvojene interne procedure za naredne radne procese:
Ll Ne
L1 Upravljanje, sklapanie, izvrdavanje, nadzor i izvjeStavanje o ugovorima o djelu

& Upravljanje, sklapanje, izvrSavanje, nadzor i Izvjestavanje o ugovorima o
dopunskom radu

U Upravijanje, sklapanije, izvrsavanje, nadzor i izvjestavanje o ugovorima o
priviemenim i povremenim poslovima

(] Ostalo

55. Da li ste i koliko imali ponistenih oglasa ili odluka o zasnivanju
radnog odnosa u prethodne dvije godine, na osnovu akata Inspekcije
rada, Upravne inspekcije ili nadleZnih sudova?

1 Ne
[J Ostalo

56. Koliko cesto ste u prethodnom dvogodisnjem periodu imali izmjene
akta o sistematizaciji radnih mjesta?
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i1 Ne

[1 Ostalo

62. Dalijeu Vasoj instituciji odredeno lice za postupanje PO prijavama
korupcije i zastitu zvizdaca?

1 Da

] Ne

63_.vDa li je to lice za Postupanje po prijavama korupcije i zastitu
zvizdaca pohadalo odgovarajucu edukaciju?

¥ Da
i1 Ne
[ Nije odredeno lice za postupanje po prijavama Korupcije i zastitu zvizdaca

64. Da li su zaposleni u Vasoj instituciji upoznati sa mogucnoscu prijave
korupcije unutar organa?

1 Da
Ll Ne
Ll Nije odredeno lice za postupanje po prijavama korupcije i zastitu zvizdaca

65. Da li je donijeto interno uputstvo o postupanju po prijavama
korupcije unutar organa?

[1Da
“ Ne

66. Da li je u prethodne dvije godine bilo prijava zvizda¢a unutar Vase
institucije?

i1 Da (1)

L1 Da (2-3)

L] Da (vise od 3)

21 Ne

67. Da li je u prethodne dvije godine bilo prijava korupcije koje su od
strane Vasih zaposlenih podnijete Agenciji za sprjecavanje korupcije?

[0 Da (1)
L1 Da (2-3)
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74. Dalise u Vasoj instituciji pokrecu disciplinski postupci zbog povreda
radnih obaveza?

1 Da, bilo je i tezin i lakiih povreda radnih obaveza

I1 Da, bilo je samo lakgih povreda radnih obaveza

L1 Da, bilo je samo tezih povreda radnih obaveza

L Ne pokrecu se disciplinski postupci

L1 Ne, jer nije bilo krSenja utvrdenih pravila i procedura

75;|!(°|ik° je pokrenutih disciplinskih postupaka bilo u prethodne dvije
godine?

11-2

0 3-5

0 6-7

[1 Nije ih bilo
(1 Vise od 7

76. Da li se vrsi rotiranje zaposlenih kako bi se izbjegli eventualni rizici
od korupcije?

L1 Da, rotacija ¢lanova tima
O Da, rotacija poslova

L1 Da, teritorijalna rotacija
[l Ne

/] Rotacija se vrsi radi organizacije nesmetanog procesa rada, a ne zbog rizika od
korupcije

77. Da li Vasa institucija ima usvojen posebni eti¢ki kodeks ponasanja,
koji je prilagoden prirodi i specificnostima organa?

& Da

L) Ne

1 Primjenjuje se Eticki kodeks drzavnih sluzbenika i namjestenika
(1 Ostalo

78. Da li su svi zaposleni u Vasoj instituciji potpisali izjavu da su
upoznati sa odredbama etickog kodeksa?



JZU Dom zdravlja »Dimitrije-Dika Mareni¢” Danilovgrad

I Efekat mjera na smanjenje rizika se ne mjeri i nije poznat
U Mjere nijesu bile efektivne

L Mjere su bile djelimiéno efektivne

[1 Mjere su bile efektivne

85. Da li Su u prethodne dvije godine postojali uslovi (finansijski,
kqdrovskl, normativni) za efikasno i adekvatno sprovodenje planiranih
mjera u oblasti rizika ,, Kadrovska politika, eti¢no i profesionalno
ponasanje zaposlenih“?

& Da

LI Djelimicno
[1 Ne

3. Pla

niranje i upravljanje finansijama

86. Da li su rukovodioci organizacionih jedinica i drugi zaposleni u Vasoj
instituciji ukljuéeni u proces planiranja budzeta?

& Da
OJ Djelimi¢no

[1 Institucija ne raspolaZe samostalno svojim budZetom
[J Ne
[J Ostalo

87. Na koji nacin se u Vasoj instituciji sprovodi analiza potreba po
organizacionim jedinicama?

L1 Kroz pismeno davanje predloga i iskazivanje potreba kroz unaprijed propisanu
formu/obrazac

L} Kroz pismeno davanje predloga i iskazivanje potreba, ali bez unaprijed
propisane forme/obrasca

I Kroz usmenu razmjenu misljenja, davanje predloga i iskazivanje potreba (na
primjer, na sastancima, kolegijumima i sli¢no)

88. Da li lice/lica odgovorna za planiranje budzeta u Vasoj instituciji
pohadaju obuke/seminare/treninge ili neku drugu vrstu struénog
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[ Podnijeta je krivi¢na prijava
L1 Podnijeta je neka druga vrsta prijave nadleznom organu
U oku kotrole nijesu utvrdene nepravilnosti

23. Da li Vasa institucija ima usvojen plan za unaprede i
kontrola? jen p P nje upravljanja i

LI Da
1 Ne

D Ne, institucija nije obveznik Zakona o upravijanju i unutrasnjim kontrolama u
javnom sektoru

94. Da.li j_e Vasa institucija odredila sljedeca lica, u skladu sa Zakonom o
upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru:

L1 Lice odgovorno za koordinaciju aktivnosti na sprovodeniju i unapredenju
upravljanja i kontrola

O Lice za koordinaciju aktivnosti na uspostavljanju procesa upravljanja rizicima

LI Lice za prijem i postupanje po obavjestenjima o sumnjama na nepravilnosti i
prevare u subjektu

& Ne

C1 Ne, institucija nije obveznik Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u
javnom sektoruy

95. Da li je Vasa institucija podnijela godisnji izvjestaj o aktivnostima na
sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola do 15. februara tekuce
za prethodnu godinu?

L1 Da, Ministarstvu finansija
[l Da, nadleznim tijelima Skupstine Crne Gore
] Ne

1 Ne, ¢lan 18 Zakeona o upravijanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru
ne odnosi se na instituciju

96. Da li je Vasa institucija podnijela Ministarstvu finansija godi$niji



JZU Dom zdravlja »Dimitrije-Dika Mareni¢” Danilovgrad

godine)?

J Institucija je objavila plan javnih nabavki na portalu ,Crnogorske elektronske
javne nabavke - Ce|N (kroz elektronski sistem javnih nabavki - ESJN)

LI Institucija nije objavila plan javnih nabavki

101. Da. li je i u kojoj mjeri u Vasoj instituciji bilo izmjena plana javnih
naba_vku u prethodnoj kalendarskoj godini (broj amandmana koji je
usvojen na plan javnih nabavki)?

(1 Nije bilo izmjena plana javnih nabavki u prethodnoj kalendarskoj godini
[J Plan javnih nabavki je mijenjan izmedu 2 i 5 puta

&2 Plan javnih nabavkj Je mijenjan samo jednom

[l Plan javnih nabavki je mijenjan vise od 5 puta

102. Da li sluzbenik za javne nabavke u Vasoj instituciji posjeduje
sertifikat u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama?

I Da
{1 Ne
O Nije imenovan sluzbenik za javne nabavke

103. Da li se u Vasoj instituciji osnovna sredstva nabavljena tokom
godine evidentiraju u momentu nabavke?

i Da
] Ne

104. Da li i u kojoj mjeri tehni¢ke specifikacije sadrze sve bitne
karakteristike predmeta nabavke u pogledu kvaliteta, dimenzija i drugih
performansi?

4 U potpunosti da
LI Uglavnom da

Ll Uglavnom ne

O Uopste ne

105. Da li je Vasa institucija sprovodi jednostavne nabavke u skladu sa
Pravilnikom o nacdinu sprovodenja jednostavnih nabavki?

J Da
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pravila u skladu sa Pravilnikom o naédinu vodenja i sadrzaju evidencije o
krsenju antikorupcijskih pravila?

& Da

L] Ne

110. Da li sluzbenici za javne nabavke u Vasoj instituciji pohadaju obuke
iz oblasti javnih nabavki?

Yl Da
0 Ne

111. Daliseu Vasoj instituciji odreduju lica koja su u obavezi da prate
realizaciju ugovora proisteklih iz postupka javne nabavke?

4 Da
[J Ne

112. Dalise u Vasoj instituciji izraduju izvjestaji o realizaciji ugovora
proisteklih iz postupka javne nabavke i da i se u roku od 30 dana od
dana realizacije ugovora isti objavljuju kroz ESJN?

@ Da
U Da, izraduju se izvjestaji, ali se ne objavljuju kroz ES)N
L] Ne

113. Da li Vasga institucija sacinjava polugodisnje izvjestaje o
sprovedenim nabavkama kroz ESJN i da i se isti dostavljaju Ministarstvu
finansija u zakonom predvidenom roku?

vl Da

114. Da li Vasa institucija ima uspostavljenu unutrasnju reviziju?

&) Ne

L] Postoji sluzba za unutrasnju reviziju

&I Zakljucen je sporazum o obavljanju poslova unutrasnje revizije sa drugim
organom

(] Ostalo
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121. Da li se zaposlenima u Vasoj instituciji isplacuje dodatak na zaradu
PO osnovu prekovremenog rada?

& Da
(1 Ne

122, Da li je u Vagoj instituciji donijeta odluka o prekovremenom radu?
I Da

] Ne

L1 Ostalo

12.3. vDa Ii.se u Vasoj instituciji prilikom obracuna prekovremenog rada
prilaze evidencija prisustva na poslu nakon radnog vremena i izvjestaj o
obavljenom posiu?

~ Da
[0 Ne

124. Kakav je bio efekat sprovedenih mjera na smanjenje ili otklanjanje
prepoznatih rizika u oblasti »Planiranje i upravijanje finansijama“ u
prethodnom dvogodisnjem periadu?

11 Efekat mjera na smanjenje rizika se ne mjeri i nije poznat

LI Mjere nijesu bile efektivne
Ll Mjere su bile djelimi¢no efektivne
L] Mjere su bile efektivne

125. Da li su u prethodne dvije godine postojali uslovi (finansijski,
kadrovski, normativni) za efikasno i adekvatno sprovodenje planiranih
mjera u oblasti rizika ,,Planiranje i upravljanje finansijama“?

1 Da

LI Djelimicno
J Ne

4. Cuvanjei b

ezbjednost podataka i dokumenata

126. Da li su utvrdena pravila pristupa elektronskim dokumentima i
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[ Ne
L] Ostalo

133 Ukoliko Vasa institucija ima uspostavljen video nadzor u sluzbenom
ili pc_»sloynom prostoru, da li je za to pribavijena saglasnost Agencije za
zastitu liénih podataka i slobodan pristup informacijama?

{1l Da
L1 Ne
1 Nije uspostavijen video nadzor u sluzbenom ili posiovnom prostory
Ll Postupak je u proceduri

LI Ostalo

134. Da li su u Vasoj instituciji utvrdena pravila postupanja sa tajnim
podacima?

[J Da

] Ne

135. Da li zaposleni u Vasoj instituciji koji obraduju tajne podatke
potpisuju izjavu o zastiti tajnih podataka?

{1 Da
] Ne

136. Da li su u Vasoj instituciji utvrdena pravila postupanja sa liénim
podacima?

“ Da
[J Ne

137. Da li je u prethodnom dvogodisnjem periodu u Vasoj instituciji bilo
sluc¢ajeva curenja informacija?

1 Da
] Ne

138. Da li je u prethodnom dvogodisnjem periodu u Vasoj instituciji
vriena analiza efikasnosti i primjenjivosti mjera fizi¢ke bezbjednosti
podataka?
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1 Ne

145. Da li davanje u zakup vrsite:

¥ Javnim nadmetanjem na osnovu prikupljenih ponuda
] Neposrednom pogadbom

146. Da li u postupcima davanja u zakup pribavijate saglasnost
nadleznog ministarstva odnosno nadleZnog organa opstine?

1 Da
I Ne

147. Kakav je bio efekat sprovedenih mjera na smanjenje ili otklanjanje
prepoznatih rizika u oblasti »Cuvanje i bezbjednost podataka i
dokumenata“ u prethodnom dvogodis$njem periodu?

& Efekat mjera na smanjenje rizika se ne mjeri i nije poznat

LI Mjere nijesu bile efektivne
L1 Mjere su bile djelimi¢no efektivne
0 Mjere su bile efektivne

148. Da li su u prethodne dvije godine postojali uslovi (finansijsk?, )
kadrovski, normativni) za efikasno i adekvatno sprovodenje planiranih
mjera u oblasti rizika , Cuvanje i bezbjednost podataka i dokumenata“?

¥ Da

{1 Djelimi¢no
[J Ne

Posebne oblasti rizika

149. Da li Vasa institucija ima sluzbenike koji su zaduzeni za odnose s
javnosdéu?

O Da
1 Ne

150. Da li je Vasa institucija izradila komunikacionu strategiju /
strategiju za odnose s javno&éu?
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L1 Nijesu objavljene procedure potrebne korisnicima usluga
11 Objavijene su neke procedure potrebne korisnicima ustuga

155. Koliko éesto Vaga institucija azurira svoju internet stranicu?
Ll Institucija nema internet stranicu

U Najmanje jednom mjeseéno

1 Najmanje jednom nedjeljno

LI Najmanje jednom u dvije nedjelje

L Najmanje jednom u tri mjeseca

[T Rjede od jednom u tri mjeseca

L1 Svakodnevno

156. Da li redovno objavijujete i azurirate propise koji regulisu rad Vasge
institucije na internet stranici?

& Da

LI Djelimi¢no

L1 Institucija nema internet stranicu
[J Ne

157. Da li redovno objavljujete i aZurirate sljedece informacije na
internet stranici, u skladu sa ¢lanom 12 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama? (Mozete izabrati vige odgovora)

L Informacije kojima je po zahtjevu pristup odobren
L1 Institucija nema internet stranicu
[J Ne

Ll Spisak drzavnih sluzbenika i namjestenika, sa njihovim sluzbenic¢kim i
namjestenickim zvanjima

L1 Spisak javnih funkcionera i liste obracuna njihovih zarada i drugih primanja i
naknada u vezi sa vrenjem javne funkcije

158. Da li je u prethodne dvije godine bilo zalbi na rjesenja donijeta na
osnovu zahtjeva za slobodan pristup informacijama?

[ Da
&l Ne
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[] Ne

163. Da li su zaposleni u Vasoj instituciji upoznati sa nacinom
postupanja u sluéaju nezakonitog lobiranja ili drugih nedozvoljenih
uticaja u pripremi i donosenju propisa/opstih akata iz nadleznosti Vase
institucije?

£l Da

L] Djelimi¢no

] Institucija ne priprema i/ili ne donosi zakone, druge propise i opste akte
LI Institucija nije obveznik Zakona o lobiranju

L) Ne

164. Ukoliko je Vaga insitucija u prethodnom dvogodisnjem periodu
pripremala zakone, druge propise i opite akte, da li ste sprovodili javne
rasprave prilikom pripreme tih akata?

L] Da

Ll Ne

i1 Ne, institucija nije pripremala zakone, druge propise i opite akte
U Pitanje nije primjenjivo na instituciju

L] Ostalo

165. Da li ste imali dostavljenih prijedioga ili struénih misljenja radi
iniciranja, pripreme, razmatranja, usvajanja ili davanja obrazlozenja
predioZenih rjeSenja zakona, drugih propisa i opstih akata, od strane
fizickih ili pravnih lica (privrednih drugtava i nevladinih organizacija)?

[1Da
LJ Institucija ne priprema i/ili ne donosi zakone, druge propise | opsSte akte
(] Ne

166. Da li su organizovani sastanci sa fizi¢kim ili pravnim licem koje je
dostavilo prijedlog?

I Institucija ne priprema i/ili ne donosi zakone, druge propise | opste akte
L] Ne

LI Nije bilo dostavljenih prijedloga

[1 Ostalo

167. Da li ste imali slu¢ajeva nezakonitog lobiranja ili drugih
nedozvoljenih uticaja u pripremi i donosenju propisa/opstih akata iz



JZU Dom zdravija ~Dimitrije-Dika Marenic¢*” Danilovgrad

{1 Ostalo

173. Daliu sklavd_u sa Zakonom o budzetu planirate sredstva za
zdraystvenu zastitu, kako bi se obezbjedili uslovi za blagovremeno
planiranje javnih nabavki?

] Da
] Ne

174. Da .Ii Vasa ustanova donosi plan nabavki u skladu sa finansijskim
Planom i raspolozivim sredstima?

& Da
[l Ne

175. Da li Vasa institucija sprovodi istrazivanja trzista u slucajevima
kada postoji potreba, odnosno kada je neophodno adekvatno planiranje
vrijednosti javnih nabavki, a institucija nema dovoljno informacija o
tome?

[ Institucija ne sprovodi istrazivanja niti koristi Istrazivanja i rezultate koje
sprovode druge institucije, odnosno ne koristi sekundarne podatke

L] Institucija ne sprovodi istrazivanja, ali koristi istrazivanja i rezultate koje
sprovode druge institucije/organizacije, odnosno koristi sekundarne podatke

(4 Institucija sprovodi istrazivanja trzista u takvim slu€ajevima

176. Da li Vasa ustanova sprovodi odgovarajuce analize o sprovedenim
postupcima javnih nabavki kako bi se uocile slabosti i preduzele
odgovarajuce korektivne mjere?

1 Da
J Ne

177. Da li je Vasa ustanova obezbijedila potpunu samostalnost i
nezavisnost u radu Zastitniku prava pacijenata (na primjer,
organizaciona i kadrovska samostalnost i postojanje adekvatnih uslova i
resursa za rad)?

I Da
1 Ne

178. Da li Vasa ustanova vodi preciznu evidenciju o prigovorima
pacijenata i da li Ministarstvu zdravija dostavlja izvjestaj o sadrzaju
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i1 Da, putem portala Fonda za zdravstveno osiguranje
(1 Da, putem TV i radio reklama/emisija
LI Ne

184. Da li Vasa ustanova vréi anketiranje zadovoljstva pacijenata i
zdravstvenih radnika? (mogucnost vige odgovora)

] Da, anketira pacijente
 Da, anketira zdravstvene radnike
1 Ne

185. Da li imate uspostavljen sistem kontrole rada u bolnickih
odjeljenjima?

[J] Da
] Ne

186. Da li je Vasa ustanova odredila lice zaduzeno za organizaciju i
sprovodenje plana i Programa stru¢nog usavrgavanja?

1 Da
J Ne

187. Da li na internet stranici Vage ustanove imate link koji vodi na
internet stranicu Ljekarske komore?

¥ Da

J Ne

188. Da li Vasa ustanova vodi periodi¢nu kontrolu sertifikata o
poloZzenim struénim ispitima i licencama za rad?

1 Da
] Ne

189. Da li svi zaposleni u Vasoj ustanovi imaju licencu?
& Da
LI Ne

190. Da li je i koliko licenci za rad zaposlenih u Vasoj ustanovi je oduzeto
u prethodne dvije godine?
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197, Da li Vasa ustanova dostavlja individualne, zbirne i periodiéne
izvjestaje u Propisanom roku Institutu za javno zdravlje?

! Ne

198. Da li postoje precizna ogranicenja u RPromovisanju ljekova
zdravstvenim institucijama od strane veledrogerija, posebno u odnosu
na davanje odredenih koristi zdravstvenim institucijama, kako bi ove
Zauzvrat propisivale ili pPromovisale odredene ljekove?

&1 Da

U Djelimi¢no
LJ Ne

199. U kojoj mjeri je Vasa institucija u obavezi da objavi finansijske ili
druge koristi koje dobije od dobavlja¢a ljekova?

(] Ostalo

200. Da li doktori prilikom propisivanja ljekova daju prednost
brendiranim ljekovima ili biraju najisplativiju opciju?

il Biraju najisplativiju opciju
L1 Daju prednost brendiranim ljiekovima
O Ostalo

201. Da li Vasa institucija prilikom Promovisanja proizvoda odredenih
farmaceutskih kuca postuje kodeks ponasanja pri promovisanju ljekova?

¥ Da
L] Djelimi¢no
L1 Ne

202. Da li Vaga ustanova objavljuje ugovore o reklamiranju proizvoda,
koje ustanova potpisuje sa privatnim firmama?

1 Da
1 Ne

203. Da li vazedi plan integriteta Vase institucije sadrzi rizike i mjere



